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Resumen

Las bases de datos son un elemento, en bastantes
casos el nucleo, de un numero cada vez mayor de
sistemas y aplicaciones informaticas. Ademas, las
bases de datos no se limitan al modelo relacional
y, cada vez mas, por necesidades de mercado,
nuevos modelos surgen para diferentes
aplicaciones. En la Escuela Superior de
Informatica (ESI) de la Universidad de Castilla-La
Mancha se imparte desde hace cuatro afos la
asignatura Modelos Avanzados de Bases de Datos
de 4,5 créditos, que se ubica en el 5° curso del
Plan de Ingenieria Informatica aprobado en 1998.
En este trabajo presentamos algunas ideas y
experiencias de coémo se ha adaptado la
imparticion de esta asignatura a las directrices del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES)
con planificacién docente ECTS.

1. Introducciéon

Sin ningin tipo de duda, la transformacion de
nuestras titulaciones supone un cambio radical a la
hora de preparar una asignatura tanto desde el
punto de vista del profesor como del alumno.

La mayor parte de los expertos coinciden en
que se debe facilitar en las aulas la creacion de un
clima social de participacion, cooperacion y
respeto reciproco, en el que se combinen diversas
aproximaciones instruccionales grupales
(exposicion, proyectos de grupo) con algunas
formas individuales. Siguiendo a Vygotski y
considerando la dimension social del aprendizaje,
podemos destacar la importancia de trabajar en un
grupo, lo que le ayuda al alumno a llegar mas alla
de lo que puede hacer solo. Interactuando con sus
pares, el alumno desarrolla una mayor elaboracion
cognitiva y puede admitir y aclarar su propia
confusion (unos estudiantes ensefian a otros)
(McKeachie, 2002). Los responsables de empresas

también destacan que seria conveniente que en la
universidad se fomentara el desarrollo de
habilidades sociales, como la organizacion del
trabajo en grupo, expresion publica de ideas,
escucha activa y empatica, saber preguntar y pedir
ayuda, negociar e integrar ideas, etc.

Sin embargo, la situacion existente en la
mayoria de las asignaturas de cualquier titulacion
universitaria suele ser muy distinta. Traver y
Traver (2004) sefialan que, pese a los interesantes
beneficios que cabe esperar del aprendizaje
cooperativo  (basado en un  paradigma
interaccionista, centrado en el proceso, con énfasis
en la interaccion profesor-alumno), éste apenas ha
tenido repercusion practica, siendo mayoritarios
paradigmas tradicionales de ensefianza centrada
en el profesor o en el producto.

Y precisamente este es uno de los grandes
retos de la planificacion docente en ECTS. Se
debe conseguir fomentar todos estos valores como
forma de aprendizaje y conseguir que los alumnos
adquieran las habilidades mencionadas, mas alla
del puro conocimiento del contenido propio de las
asignaturas.

De esta forma, entran en juego nuevos
factores que habrd que considerar a la hora de
planificar una asignatura: qué es un crédito ECTS,
coémo planificar el tiempo de la asignatura, dar
relevancia y uso a las tutorias y fomentar el
trabajo en grupo y el autoaprendizaje son ahora
metas que debemos unir a los conocimientos
especificos de la materia de las asignaturas.

1.1. Objetivos de la docencia ECTS

La transformacion de las titulaciones y asignaturas
siguiendo las directrices del EEES pretenden
mejorar la formacion de los estudiantes y nuestra
actuacion como docentes. En efecto, en el
Documento Marco del Ministerio de Educacion y
Ciencia, se afirma que “Conviene subrayar, al
respecto, que el crédito europeo no es una medida
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de duracion temporal de las clases impartidas por
el profesor, sino una unidad de valoracion del
volumen de trabajo total del alumno, expresado
en horas, que incluye tanto las clases, teoricas o
prdcticas, como el esfuerzo dedicado al estudio y
a la preparacion y realizacion de examenes. En
resumen, esta nueva unidad de medida debe
comportar un nuevo modelo educativo basado en
el trabajo del estudiante y no en las horas de
clase, o, dicho de otro modo, centrado en el
aprendizaje de los estudiantes, no en la docencia
de los profesores” (MECD, 2003).

El modelo de crédito europeo debe tener en
cuenta una serie de condiciones como:

e El profesorado debe de tener claras las
competencias a conseguir por los alumnos.

¢ Las metodologias utilizadas deben enfatizar el
autoaprendizaje, el trabajo guiado, la conexion
entre teoria y practica, el acercamiento a la
realidad laboral.

e Debe haber wuna tendencia a la
multidisciplinaridad y una potenciacion de las
tutorias.

e Se debe tener una evaluacion continuada.

e Hay que tener en cuenta los tiempos de trabajo
del alumno en cada actividad que desarrolle.

e Como consecuencia de lo anterior, se impone
la necesidad de coordinacion entre el
profesorado y la creacion de equipos docentes.

Existen experiencias muy interesantes como las de
Felder y Brent (1994) o Cardellini y Felder
(1999), que destacan como los alumnos aprenden
mas haciendo algo activamente que simplemente
viendo y escuchando.

2. La asignatura de MABD

Las bases de datos son un elemento, en bastantes
casos el nucleo, de un numero cada vez mayor de
sistemas y aplicaciones informaticos.

Esta circunstancia queda reflejada, tanto en
los diferentes curriculos propuestos por las
organizaciones internacionales y universidades
extranjeras de prestigio, como en la demanda
actual de conocimientos exigidos por parte de las
diferentes empresas internacionales y nacionales.
También queda patente la importancia de esta
asignatura en la nueva planificacion de las
titulaciones de grado donde los expertos coinciden
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en que debe conservarse un grupo docente para
bases de datos.

Hasta ahora, en la E.S. de Informatica de
Ciudad Real (UCLM), como parte de los planes
de estudio clasicos, se incluia una asignatura de
4,5 créditos, optativa de quinto curso, en la que se
mostraban diferentes modelos de bases de datos
mas alla del clasico modelo relacional.

El objetivo de dicha asignatura es dar a los
alumnos una vision global de las principales
tendencias en los modelos de bases de datos y su
madurez e implantaciéon en sistemas gestores de
bases de datos reales, de forma que conozcan las
tendencias en el mundo de los modelos de bases
de datos y la utilidad de cada uno de ellos.

Desde hace dos cursos, y a modo de estudio
piloto, se ha transformado esta asignatura para
impartirla como ECTS. De esta forma, la
asignatura pasa a tener 112 horas asignadas (4,5
créditos a 25 horas cada uno).

Sin embargo, en este segundo curso de
experiencia y después de las lecciones aprendidas
en el curso anterior se decidié incorporar una serie
de cambios que ha dado como resultado la
planificacion que presentamos en este trabajo. Por
ejemplo, tras encuestar a los alumnos y estudiar
los tiempos que los mismos dedicaron a la
preparacion de trabajos, se ha decidido cambiar el
numero de trabajos a elaborar por cada alumno, se
ha fomentado el trabajo en grupo, se ha
incorporado la elaboracion de preguntas por parte
de los alumnos y se ha cambiado completamente
la forma de impartir la parte practica de la
asignatura.

Aunque sabemos que esta asignatura
desaparecera o pasara a formar parte de un grupo
docente (Calero et al., 2003), creemos que es
interesante, a modo de experiencia, el trabajar con
ella hasta entonces con planificacion ECTS con el
objetivo de aprender como hacer dicha
planificacion, como motivar a los alumnos, qué
aspectos son los mas importantes para tener en
cuenta y, en definitiva, conseguir la experiencia
necesaria para afrontar de manera mas oportuna la
adaptacion completa de nuestra titulacion en los
proximos cursos.

En los siguientes apartados explicaremos
como se ha planificado esta asignatura, en este
segundo curso de andadura, y teniendo en cuenta
las lecciones aprendidas después del primer curso
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de experiencia y los objetivos perseguidos por la
planificacion ECTS.

2.1. Temario

Esta asignatura, en su parte teorica, tiene el
objetivo de hacer que el alumno conozca
diferentes modelos de bases de datos. El temario
propuesto se ha elaborado teniendo en cuenta los
grupos de trabajo que deben formarse entre el
alumnado, quedando finalmente estructurado
como muestra la figura 1.

Tema 1.Futuro de las bases de datos
Tema 2. Bases de Datos activas
Tema 3. Modelos para la funcionalidad
e Bases de Datos Orientadas a Objetos
Bases de datos objeto-relacionales
Bases de datos deductivas
Bases de datos difusas
Bases de datos multimedia
Bases de datos y web
Tema 4. Modelos para la distribucion
e Bases de datos distribuidas
e Bases de datos federadas
e Bases de datos moviles
Tema 5. Modelos para el rendimiento
e Bases de datos grid

e Bases de datos paralelas

Figura 1. Temario de teoria de la asignatura

En cuanto a la parte practica de la asignatura
pretende que los alumnos conozcan algunos
modelos de los vistos en teoria a nivel practico.
Debido a la brevedad de la parte practica se ha
optado porque conozcan los modelos mas
implantados en la actualidad (mas alla del modelo
relacional): bases de datos activas, bases de datos
objeto-relacionales y bases de datos orientadas a
objetos. Ver Figura 2.

Tema 1. Presentacion

Tema 2. SQL:2003. BBDD Activas

Tema 3. SQL:2003. BBDD objeto-relacionales
Tema 4. ODMG

Figura 2. Temario de practica de la asignatura

2.2. Metodologia

Se ha planteado la asignatura como una mezcla de
leccion magistral y participativa. El profesor se
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encarga de las primeras clases para guiar al
alumno y explicar claramente los objetivos a
alcanzar. Y también se pretende aplicar el trabajo
cooperativo en el que un conjunto de alumnos
colaboran para alcanzar con ¢éxito determinados
hitos o realizaciones. Esta segunda parte se ha
intentado conseguir, por un lado, mediante la
realizacion de los trabajos por grupos pero
también mediante un sistema de generacion
cooperativa de baterias de preguntas.

2.3. Planificacion temporal

Si hay algo de especial importancia en la nueva
forma de planificar las asignaturas en ECTS es la
distribucion del tiempo. Dentro del tiempo
asignado a la asignatura hay que determinar la
porcidn que se asignara a clases presenciales,
cuanto a tutorias para los alumnos y cuanto para
tiempo de trabajo de los alumnos para la
preparacion de la asignatura.

Teniendo en cuenta todo esto, para la parte
tedrica de esta asignatura se propone una
distribucion temporal como se muestra en la
figura 3. Tal y como puede verse, hay seis
semanas (recordamos que cada semana tiene dos
horas asignadas para la asignatura) dedicadas a
preparacion y tutorias mientras que 8 se dedican a
clases presenciales. De ellas, sdlo dos (las que
aparecen subrayadas) seran impartidas por el
profesor para mostrar, en la primera sesion los
objetivos, formar de trabajo, etc y la segunda para
mostrar un ejemplo de trabajo tal y como los
alumnos deberan realizar sus tareas. El resto de
sesiones se utilizardn para que los grupos de
alumnos realicen las presentaciones de los
respectivos trabajos. El detalle del contenido de
cada una de las sesiones de teoria puede verse en
la figura 4.

En cuanto a la parte practica (ver figura 5) se
han dejado cuatro sesiones presenciales y tres de
trabajo y tutorias. En este caso todas las clases
presenciales seran impartidas por el profesor. Esto
se decidid después de haber comprobado, a través
de las encuestas realizadas a los alumnos el curso
anterior, que consideraban mejor que fuera el
profesor el encargado de explicar la parte de
practicas dejando que los alumnos resolvieran una
seriec de problemas planteados por el profesor.
Este curso, tras realizar unas encuestas de
seguimiento a los alumnos, hemos corroborado
que esta forma de planificar las practicas les ha
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Semana 1. Presentacion y Futuro de las
bases de datos

Semana 2. Activas
Semana 3. Preparacion
Semana 4. Preparacion
Semana 5. Preparacion
Semana 6. Funcionalidad 1
Semana 7. Funcionalidad 2
Semana 8. Funcionalidad 3
Semana 9. Preparacion
Semana 10. Preparacién
Semana 11. Distribucion 1
Semana 12. Distribucion 2
Semana 13. Preparacion
Semana 14. Rendimiento

Figura 3. Planificacion temporal de la parte tedrica
de la asignatura

Funcionalidad 1.
BBDD Orientadas a Objetos
BBDD Objeto-relacionales
Funcionalidad 2.
BBDD Deductivas
BBDD Difusas
Funcionalidad 3.
BBDD Multimedia
BBDD Web
Distribucion 1.
BBDD Distribuidas
Distribucion 2.
BBDD Federadas
BBDD Moviles
Rendimiento
BBDD  Grid
BBDD  Paralelas

Figura 4. Detalle del contenido de las sesiones

parecido Uutil aunque, en contrapartida, han
seflalado que les hubiera gustado tener mas guia
del profesor para la realizacion de los ejercicios
propuestos.

Semana 1. Presentacion

Semana 2. SQL:2003: BBDD Activas

Semana 3. Entrega ejercicio activas

Semana 4. SQL:2003. BBDD objeto-relacionales
Semana 5. Entrega ejercicio BBDD ORel
Semana 6. ODMG

Semana 7. Entrega Ejercicio ODMG

Figura 5. Planificacion temporal de la parte practica
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3. Parte tedrica de la asignatura

Las dos primeras clases (aparecen subrayadas en
la figura 3) las impartira el profesor. En la primera
sesion, se comenzara explicando el contenido y el
funcionamiento de la asignatura: objetivos de
ECTS, importancia de las tutorias en ECTS,
informacion de contacto, mecanismo de cita
previa, etc. También en esta sesion se explicara el
tema del futuro de las bases de datos en el que se
plantean las diferentes tendencias de evolucion de
las bases de datos porque seran estas las que,
precisamente, se trataran durante el resto del
curso.

En la segunda sesion, y con el fin de ayudar a
los alumnos en su busqueda del autoaprendizaje,
se les daran algunas indicaciones sobre como
realizar revisiones sistematicas de la bibliografia
de forma que aprendan técnicas para realizar ese
tipo de estudios. Para esto nos basaremos en el
trabajo propuesto por Kitchenham et al (2003).
También en la segunda sesion a modo de ejemplo
se les explicaran las bases de datos activas
siguiendo la plantilla que ellos mismos deberan
utilizar para el tema que les toque desarrollar.

3.1. Grupos de trabajo y tareas asignadas

Los alumnos formaran 6 grupos. Teniendo en
cuenta el nimero de alumnos que esta asignatura
suele tener matriculados, los grupos estaran
formados por unos 6 o 7 alumnos.

Estos grupos se formaran a comienzo del
curso y deberan estar formados hasta el final.

El trabajo a realizar por estos grupos sera de
dos tipos. En primer lugar deberan escoger una de
las sesiones que se muestran en la Figura 4. De
esta deberan realizar un trabajo completo
(siguiendo la plantilla que muestra la figura 6) y
que deberan presentar de manera conjunta frente a
sus compafieros en la sesion correspondiente
(segln la figura 3). El trabajo debera ser entregado
una semana antes de la exposicion para que se
pueda poner a disposicion del resto de alumnos a
través de la pagina de la asignatura
(http://alarcos.inf-cr.uclm.es/doc/bbaa).

Para la realizacion del trabajo se les indicaron
algunas de las actividades que seria recomendable
que llevaran a cabo como: acudir a tutorias para ir
haciendo el seguimiento a la elaboracion del
trabajo, reparto de tareas entre los miembros del
grupo y reuniones sucesivas para la puesta en



http://alarcos.inf-cr.uclm.es/doc/bbaa

XII Jornadas de Enseiianza Universitaria de la Informatica

comin de los contenidos realizados por cada
miembro, reuniones de equipo para debatir sobre
las similitudes y diferencias de los modelos
tratados y evaluacion de una parte del grupo a la
otra y viceversa (generalmente el grupo se ha
dividido en dos partes, cada una de las cuales ha
desarrollado uno de los modelos de bases de datos
propuestos para cada sesion). A lo largo de los dos
meses que llevamos de cuatrimestre, en base a las
tutorias que se han realizado y a juzgar por las
encuestas realizadas se ha constatado que los
grupos han sabido repartirse bien el trabajo y han
realizado un buen trabajo en equipo para la
elaboracion de la memoria conjunta.

En este sentido hemos de sefalar la
importancia que las tutorias han tenido para la
guia, el seguimiento y la motivacion de los grupos
a la hora de realizar sus trabajos.

Nombres de los componentes del grupo:
Titulo del trabajo:
Fecha:

1. Explicacion del modelo 1

2. Ejemplo del modelo 1

3. Explicacion del modelo 2

4. Ejemplo del modelo 2

5. Comparativa modelol vs. Modelo 2

Tiempo necesario para la realizacion:
Busqueda bibliografica
Analisis de la informacion
Discusion de contenidos
Generacion del documento

Figura 6. Plantilla de los trabajos

En segundo lugar, cada grupo debera elaborar un
listado de seis preguntas de cada uno de los
trabajos (diferentes del suyo) que se vayan
poniendo a disposicion en la web.

De entre todas las preguntas, ellos mismos
deberan escoger dos que deberan entregar junto
con la respuesta correcta. Estas podran ser
efectuadas al grupo que presente en publico el
trabajo, al finalizar la defensa del mismo.

Para la propuesta de las preguntas los alumnos
utilizaran la plantilla mostrada en la figura 7.
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La idea tras de esta iniciativa era conseguir
que los alumnos leyeran entendieran y juzgaran
cada uno de los trabajos realizados por sus
compafieros y, por tatno, aprender también los
modelos presentados en el resto de trabajos y no
solo aquellos que les toca preparar.

3.2. Plantillas de uso

Para la parte tedrica de la asignatura se han
generado dos plantillas para ser usadas por los
alumnos.

La primera de ellas (figura 6) sirve para la
realizacion de los trabajos. De esta manera se
pretende conseguir uniformidad en los contenidos
pero también que la informacion de los trabajos
deba de ser elaborada y no simplemente copiada
de las fuentes.

En esta plantilla, ademéas de datos genéricos
del grupo (nombres de los componentes, titulo del
trabajo y fecha de realizacion), se piden los datos
que los alumnos deberan elaborar. Al final de esta
plantilla también se les hace incluir informacion
sobre el tiempo dedicado a la preparacion del
trabajo (busqueda de informacion, seleccion y
preparacion del material y generacion del
documento). Esta informacion se pretende utilizar
para evaluar si los tiempos inicialmente previstos
para la realizacion de los trabajos se han cumplido
o si hay algtn tipo de descompensacion. También
se puede utilizar este dato para valorar la
compensacion del esfuerzo de realizacién entre
los diferentes trabajos.

En total, los trabajos no deben ocupar mas de
15 folios en Times New Roman 11 e interlineado
1,5. Los trabajos deberan presentarse a la
profesora el lunes anterior al que toque la
exposicion para que los mismos puedan ser
colgados en la pagina web de la asignatura.

La siguiente plantilla utilizada corresponde a
la propuesta de preguntas (figura 7). Con esta
plantilla pretendemos que los grupos estén
involucrados en todos los temas de la asignatura y
no solo en aquel que les toca preparar. El hecho de
tener que leer los trabajos preparados por otros
compafieros para poder elaborarlas preguntas
creemos que fomentara no sélo la implicacion de
los alumnos en la asignatura durante todo el curso
sino el debate sobre los diferentes modelos.
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Numero del grupo:
Fecha:
Titulo del trabajo:

Pregunta 1:
Respuesta 1:

Pregunta 2:
Respuesta 2:

Preguntas descartadas:

igura 7. Plantilla para Tas preguntas

3.3. Evaluacién de la parte teérica

En los trabajos se valorara la capacidad de sintesis
y la claridad de lo presentado.

Ademas, todos los miembros de cada grupo
deberan presentar (de manera conjunta) el
contenido del trabajo realizado.

En cuanto a las preguntas se valorara la
originalidad, la preparacion de las mismas
(valorando aquellas preguntas que no versen sobre
aspectos basicos) y que estén bien planteadas y
bien respondidas.

4. Parte practica de la asignatura

Toda la parte practica, y tras la experiencia del
curso anterior, serd explicada por el profesor,
dejando para el alumno la resolucion de ejercicios
propuestos.

En concreto, después de realizar las encuestas
a los alumnos del curso anterior se detectd que el
hecho de que fueran sus propios compafieros los
encargados de preparar el contenido de las
practicas no les habia parecido correcto y habian
tenido la sensacion de no aprender nada. De
hecho, durante el curso, decidimos poner a
disposicion de los alumnos material de practicas
adicional al proporcionado por los alumnos
encargados de prepararlas para conseguir, de esta
manera, completar el material de éstos.

Asi  pues, este curso, estd siendo el
profesorado el encargado de impartir las clases
précticas proponiendo a los alumnos una serie de
gjercicios que deberan solucionar.
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Con el objetivo de fomentar el
autoaprendizaje, algunos aspectos que deben ser
utilizados para la resolucion de los ejercicios no se
han mostrado en profundidad en las clases
practicas haciendo que fueran los propios alumnos
los encargados de buscar dicha informacion.

Por tanto, los alumnos deberan entregar,
individualmente, los ejercicios propuestos para
cada uno de los temas que se explicaran en clase
(ver figura 5).

4.1. Evaluacion de la parte practica

La parte practica se evaluarda en funcion de la
calidad de la resolucion de los problemas
planteados, la claridad en las explicaciones y la
originalidad de las soluciones propuestas.

5. Criterios de valoracion de la
asignatura

Teniendo en cuenta todas las tareas que se
proponen dentro de la asignatura, asi como todos
los otros aspectos de una planificacion docente de
este tipo, la ponderacion de cada una de las partes
queda como se muestra en la figura 8. La nota
final dependerd de los puntos acumulados para
cada una de las partes.

ASISTENCIA A CLASE Y TUTORIAS:
hasta 15 puntos

REALIZACION DEL TRABAJO:

hasta 30 puntos

REALIZACION DE LAS PREGUNTAS:
hasta 10 puntos

ASISTENCIA AL LABORATORIO:
hasta 5 puntos

REALIZACION DE LOS EJERCICIOS DE
PRACTICAS:

hasta 10 puntos

PRUEBA FINAL:

hasta 25 puntos

Figura 8. Criterios de valoracion

6. Seguimiento de los alumnos

Para el correcto seguimiento de los alumnos se
utilizaran fichas en las que poder incluir las notas
de exposiciones, trabajos, preguntas,
participacion, etc de cada uno de los alumnos.
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De esta forma el alumno sabra, en cada
momento del curso, como lleva su calificacion
pudiendo decidir en cada momento el esfuerzo
necesario que debe realizar para alcanzar el
objetivo que ¢l mismo se fije dentro de Ia
asignatura.

Ademas, este curso se ha realizado una
encuesta a mitad del cuatrimestre para intentar
detectar alguna carencia que pueda ser
solucionada y que, en caso de no poder serlo, nos
pueda servir para mejorar la docencia en préximos
Cursos.

En dicha encuesta les preguntamos acerca de
su impresion en cuanto a la docencia recibida, su
impresion respecto a los contenidos tratados, la
claridad de los objetivos, la forma de evaluacion,
como estan diseflada la parte de teoria y la de
practicas, el material proporcionado, etc. Como
resultado de la misma hemos obtenido que, en
general, los alumnos estan muy satisfechos con la
asignatura, los objetivos, la planificacion y la
evaluacion.

La inmensa mayoria creen que la parte teérica
esta bien enfocada y planificada. Les gusta la
forma de trabajo y los debates finales que se crean
en los que consideran que aprenden bastante.

En cuanto a la parte practica, aunque estan
satisfechos con el contenido explicado y los
gjercicios propuestos, proponen nuevas mejoras
para la practica (basicamente reclaman mas
seguimiento por parte del profesorado en la
realizacion de los ejercicios). En cuanto a la
docencia segin el EEES, existen opiniones
diversas y aunque existen todavia alumnos
defensores del sistema clasico (un grupo minimo)
si hay muchos escépticos del sistema aunque
reconocen que aprenden mas tanto del contenido
de la asignatura como de otroas aspectos como
blisqueda de informacion, trabajo en grupo,
debate, etc.

Otro aspecto positivo a destacar de la encuesta
es que, a diferencia del curso pasado, los alumnos
consideran que tanto los puntos asignados a cada
parte de la asignatura como el tiempo que el
profesorado estim6 que se dedicaria a cada parte
de la asignatura han estado bien estimados. Esto
nos lleva a pensar que todos los cambios
introducidos este curso en la asignatura han sido
correctos.
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7. Prevision de la distribucion de las
horas dedicadas a la asignatura

En la figura 9 presentamos la distribucion de las
112 horas de la asignatura en funcion de todas las
actividades planificadas dentro de la misma.

Horas de clase de teoria:
8 sesiones * 2 horas = 16 horas
Tiempo de preparacion de preguntas:
5 grupos de preguntas * 3 horas = 15 horas
Tiempo de preparacion del trabajo:
1 trabajo * 20 horas = 20 horas
Horas de clase de practicas:
4 sesiones * 2 horas = § horas
Tiempo de preparacion de los ejercicios de
practicas:
3 ejercicios * 3 horas = 9 horas
Tiempo de tutorias, otras actividades:
14 horas
Tiempo de preparacion de la prueba final:
30 horas

Figura 9. Reparto de la carga de horas por actividad

Como puede verse tenemos un total de 51 horas
para la teoria, de 17 para las practicas, de 30 horas
para la prueba final y de 14 para tutorias y otras
actividades.

8. Autoevaluacion de la asignatura

Con el objetivo de autoevaluar la asignatura se
cuenta con varios mecanismos:
e Tiempos utilizados por los grupos en la
elaboracion de los trabajos
e Realizacion de una encuesta a final de curso
para recogida de opiniones que seran tenidas
en cuenta para la mejora de la asignatura
e Realizacién de una encuesta por parte de la

Universidad en la que también se recoge la

opinion de los alumnos
Con toda esta informacion pretendemos recoger
datos objetivos sobre la planificacion de la
asignatura que nos sirva para detectar puntos
débiles y, por tanto, resolverlos.

Ademas, el tener a nuestra disposicion toda
esta informacion a lo largo de los afios nos
serviran, en un futuro, para la correcta
planificacion de grupos docentes, una vez que
todos los estudios de nuestra escuela estén
adaptados al EEES.



94

9. Conclusiones

La transformacion de nuestras titulaciones al
EEES supone un cambio radical a la hora de
preparar una asignatura tanto desde el punto de
vista del profesor como del alumno.

En este articulo hemos presentado la
adaptacion que hemos hecho de la asignatura
“Modelos Avanzadas de Bases de Datos”. Hasta
ahora, en la E.S. de Informatica de Ciudad Real
(UCLM), como parte de los planes de estudio
clasicos, se incluia esta como una asignatura de
4,5 créditos, optativa de quinto curso. El objetivo
de esta asignatura es mostrar diferentes modelos
de bases de datos mas alld del clasico modelo
relacional.

La planificacion presentada en este articulo ha
sufrido diversas modificaciones respecto al curso
anterior (que también se impartia como ECTS).
Estos cambios se hicieron como resultado de las
opiniones vertidas por los alumnos a través de una
encuesta.

Esta encuesta ha sido repetida este curso y las
opiniones recogidas han sido muy positivas. Sin
embargo también han sido detectadas ciertas
deficiencias que se incorporaran a proximos
cursos, relativas, basicamente, a la parte practica
de la asignatura.

Aunque somos conscientes que todo el
esfuerzo que estamos realizando con esta
asignatura no servira tal cual cuando nuestra
titulacion se convierta a ECTS (ya que la misma
desaparece), creemos que toda la experiencia que
estamos adquiriendo nos resultard francamente
util cuando el sistema ECTS se imponga como
sistema de enseflanza de nuestra titulacion.
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